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	«УТВЕРЖДЕНО»

решением районного Совета ветеранов Татищевской районной  общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил правоохранительных органов
                                                16 марта  2023 года



ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссиях районного Совета ветеранов Татищевской районной  общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил правоохранительных органов
1. Общие положения

Комиссии районного Совета ветеранов Татищевской районной  общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил правоохранительных органов (далее по тексту - Комиссии) образуются районным Советом ветеранов Татищевской районной  общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил правоохранительных органов (далее по тексту – Президиум) из числа членов районного Совета ветеранов Татищевской районной  общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил правоохранительных органов (далее по тексту – Совет) на срок полномочий Совета в составе председателя, заместителей председателя и членов комиссии.
Комиссии в своей деятельности руководствуются законодательством Рос​сийской Федерации, Уставом Всероссийской общественной организации вете​ранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов, решениями конференции, плену​мов и президиума Совета, являются общественными образо​ваниями Совета по направлениям деятельности.
Комиссии взаимодействуют с региональными и муниципальными органами власти, организациями и учреждениями, сотрудничают с общественными организациями. Строят свою работу на основе коллективного, свободного делового обсуждения и решения вопросов, относящихся к их компетенции, гласности и широкой ини​циативы членов комиссии.
Комиссии подотчетны Президиуму, периодически отчи​тываются перед ним, строят работу в соответствии с планами, проводят заседа​ния не реже одного раза в квартал.

2. Основные задачи Комиссий:
- всестороннее изучение практики работы советов ветеранов муниципальных образований муниципального района, первичных ветеранских организаций, оказание им практической и методической помощи, обобщение и распростране​ние опыта лучших ветеранских организаций;


- изучение, разработка и внесение в Президиум предло​жений по наиболее актуальным вопросам социально-правовой защиты ветера​нов и пенсионеров, патриотического и нравственного воспитания молодежи, увековечения памяти защитников Отечества, организации досуга ветеранов, укрепления ветеранского движения;


- рассмотрение и обобщение предложений по проектам про​грамм, региональных законов и других нормативно-правовых актов Саратовской области, а также содействие неуклонному выполнению феде​рального и регионального законодательств, регламентирующих предоставление мер социальной поддержки ветеранам;


- участие в решении проблем улучшения соци​ального и медицинского обслуживания ветера​нов и пенсионеров, гарантии их прав при взаимоотношениях с предприятиями жилищно-коммунального хозяйства, торговли, общественного питания и бытового обслуживания;

- сотрудничество с органами и учреждениями социальной защиты населения, фондами пенсионного обеспечения, социального и медицинского страхования общественны​ми благотворительными организациями;


- связь со средствами массовой информации, подготовка материалов о работе ветеранских организаций, представляющих об​щественный интерес;

- осуществление надлежащего общественного ветеранского контроля в защите прав ветеранов, сотрудничество с социально-ориентированными некоммерческими организациями для решения общих задач;


- активное участие в мероприятиях по увековечению памяти по​гибших воинов, героев войны и труда, в широкой популяризации боевого и трудового героизма нашего народа;

- предварительное рассмотрение и подготовка на заседания Президиума и пленумов вопросов, относящихся к деятельности Совета;


- представление докладов, содокладов, обзоров, аналитических и иных материалов;


- разработка и внесение на рассмотрение Президиума предложе​ний в планы работы;


- сбор и анализ информации по проблемам, относящимся к ведению комис​сий.

3. Права и обязанности Комиссий

Комиссии имеют право:

-
вносить на рассмотрение Совета, Президиума и Бюро вопросы и предложения, относящиеся к ведению Комиссии;


- поддерживать постоянные связи с представительными органами власти, органами местного самоуправления, первичными организациями ветеранов;


- вносить предложения для подготовки рекомендаций советам муниципальных образований, входящим в компе​тенцию комиссий.

На заседаниях Комиссий члены комиссии пользуются правом решающего голоса по всем рассматриваемым вопросам, имеют право вносить предложения для рассмотрения комиссий; участвовать в их подготовке и обсуждении, содей​ствовать выполнению принятых решений.
Комиссии обязаны:

- своевременно, в соответствии с утвержденными планами работы готовить материалы для заседаний Президиума, пленумов Совета и содействовать выполнению их решений на местах;


- принимать участие в рассмотрении предложений, заявлений и жалоб ветеранов и пенсионеров по вопросам, входящим в компетенцию комиссий.

Председатель Комиссии:

- созывает и ведет заседание комиссии;


- определяет предварительную повестку дня заседания комиссии;


- вносит предложения по плану работы комиссии;


- организует подготовку необходимых документов и материалов к заседа​нию комиссии;


- по согласованию с председателем Совета приглашает для участия в заседании Комиссии представителей орга​нов местного самоуправления, государственных организаций, муниципальных учреждений, общественных объединений;


- организует работу членов комиссии, дает им поручения, обязательные для исполнения, оказывает содействие в осуществлении ими своих полномочий;


- обеспечивает членов комиссии материалами и документами, связанными с деятельностью Комиссии;


- организует работу по исполнению принятых Комиссией рекомендаций, информирует членов комиссии о ходе этой работы.

Заместитель председателя комиссии выполняет по поручению председателя комиссии отдельные его функции, замещает председателя комиссии в случае его отсутствия или невозможности осуществления им своих обязанностей.
4. Основные формы и направления работы Комиссий
Основной формой работы Комиссий является заседание.

Заседание Комиссии созывается председателем комиссии согласно плану работы комиссии, а также по мере необходимости для рассмотрения текущих вопросов.
Председатель, заместители председателя Совета впра​ве принимать участие в заседании любой Комиссии с правом решающего голо​са. 

В проект повестки дня заседания Комиссии включаются вопросы, опреде​ленные планом работы Совета, постановлениями конференций, пленумов, президиумов.
Заседание комиссии ведется открыто. Комиссия вправе принять решение о проведении выездного или проводимого в иной форме заседания. 
Порядок подготовки и рассмотрения вопросов устанавливается самой Ко​миссией.
При рассмотрении вопросов, относящихся к ведению двух или нескольких Комиссий, по инициативе Комиссий либо по поручению председателя Совета проводится совместное заседание Комиссий.
На заседании Комиссии ведется протокол, в котором указываются фамилии, имена, отчества и должности присутствующих, перечень обсуждаемых вопро​сов, фиксируются мнения участников заседания и результаты голосования. Протокол подписывается председателем Комиссии, а в случае его отсутствия - заместителем.
Заседания Комиссий считаются правомочными, если на них присутствует не менее половины состава Комиссии. Все вопросы Комиссии решаются простым большинством голосов.
В заседаниях Комиссии могут участвовать ветераны, не входящие в состав комиссий, с правом совещательного голоса. 

4.1. Комиссия по организационно-методической работе и информационному обеспечению деятельности 
· организует работу по совершенствованию структуры ветеранской организации, изучает и рассматривает предложения, направленные на решение проблем ветеранского движения;

· обобщает практику проведения собраний ветеранов в первичных органи​зациях, заседаний пленумов советов муниципальных образований;

· участвует в разработке предложений по проектам документов, относящим​ся к жизнедеятельности ветеранских организаций;

· оказывает организационную и методическую помощь советам ветеранов муниципальных образований и председателям первичных ветеранских организаций;

· рассматривает вопросы проведения учебных организационно-методиче​ских семинаров;

· совершенствует формы персонифицированного учета всех категорий вете​ранов, пенсионеров;

· координирует организацию приема ветеранов и организует работу Совета с обращениями ветеранов;
· осуществляет подготовку заседаний президиумов, пленумов соответствующих советов; конференций;

· готовит материалы для рассмотрения президиумом Совета по вопросам, входящим в компетенцию Комиссии;

· участвует в планировании работы районного Совета местной общественной организации ветеранов (пенсионеров), Советов муниципальных образований и первичных ветеранских организаций;
· осуществляет контроль за выполнением на местах решений конференций, пленумов, президиума Совета по вопросам организационно-методической работы;

· организует работу по информационному обеспечению деятельности ветеранской организации, содействует созданию информационного ресурса в сети интернет, обеспечивает поступление информации от советов ветеранов муниципальных образований и председателей первичных ветеранских организаций;
· принимает участие в подготовке информационных материалов, методиче​ской литературы о деятельности ветеранских организаций, программ проведе​ния значимых мероприятий и т.п.

· осуществляет сбор информационных и фото-материалов о проводимых ветеранскими организациями наиболее значимых мероприятиях.

4.2. Комиссия по социальному,  медицинскому 

обслуживанию ветеранов и организации волонтерской работы 
· ведет, используя различные формы, работу по обеспечению прав и предоставлению в полном объеме льгот ветеранам, установленных федеральным и региональным законодательством;

· изучает и обобщает опыт работы советов муниципальных образований по социальной помощи ветеранам, а также опыт работы в других регионах;

· изучает состояние социального и лекарственного обеспече​ния, санаторно-курортного лечения для льготной категории ветеранов;
· проводит анализ прохождения диспансеризации, содействует организации выезда на обследование к людям, не имеющим возможности самостоятельно посещать лечебные учреждения;
· рассматривает обращения вете​ранов и содействует им по оформлению в стационарные учреждения социального профиля, направления на стационарное лечение в госпиталь ветеранов войны и труда;
· инициирует и обеспечивает разработку информационных и методических материалов по своей компетенции для ветеранских организаций;

· организует работу по вопросам улучшения волонтерского движения среди ветеранов, пенсионеров, использует возможности предприятий, учреждений и организаций, ком​мерческих структур по оказанию социальной, благотворительной помощи ветеранам-пенсионерам;
· организует акции адресной помощи ветеранам силами школьников, общественных организаций и организаций, находящихся на территории населенных пунктов;

· принимает участие в организации рейдов, смотров – конкурсов по благоустройству придомовых территорий, подводит итоги их проведения, активно взаимодействует с ТОСами по совместной работе и по вопросам деятельности управляющих компаний.
· организует рейды, смотры – конкурсы среди первичных организаций по организации работы социальной направленности, подводит итоги их проведения;
-
готовит материалы для рассмотрения президиумом Совета, пленумами по вопросам, входящих в компетенцию комиссии.

4.3. Комиссия по организации патриотической работы и 

увековечению памяти защитников Отечества
· принимает участие в организации работы по патриотическому воспитанию молодежи и подготовки ее к службе в Вооруженных Силах. Организует встречи участников и ветеранов Великой Отечественной войны, боевых действий, ветеранов труда с учащимися школ, молодежью предприятий;
· изучает и обобщает опыт работы ветеранских орга​низаций, осуществляет взаимодействие с образовательными учреждениями по воспитанию подрастающего поколения и подготовке его к труду и защите Оте​чества;

· поддерживает связь и планирует работу с работниками музеев по патриотическому воспитанию молодежи;
· поддерживает постоянные контакты с военкоматами и воинскими частями, участвует в организации совместных мероприятий;

· оказывает практическую помощь в организации и проведении игр среди учащихся «Зарница»;

· содействует развитию молодежных объединений, кружков, клу​бов патриотической направленности;

· вносит в Совет предложения по вопросам улучшения работы с молодежью, повышения качества патриотического и нравственного воспитания молодежи;

· совместно с органами местного самоуправления, образовательными учреждениями, молодежной общественной организацией участвует в организации работы по благоус​тройству и поддержанию в надлежащем состоянии воинских захоронений и памятников боевой славы; 
· осуществляет ведение книги Памяти ветеранской организации, оказывает помощь ветеранам в сборе материалов и написании воспоминаний; 

· принимает участие в поздравлениях участников знаменательных битв под Москвой, Сталинградом, обороны Ленинграда, Курской битвы, взятия Берлина и другими государственными праздниками;
· организует смотры – конкурсы по героико – патриотической работе, подводит итоги;
· готовит материалы для рассмотрения президиумом Совета, пленумами по вопросам, входящих в компетенцию Комиссии.
4.4. Комиссия по пропаганде здорового образа жизни и
спортивно-массовой работе
· принимает участие в организации спортивно-массовой работы среди ветеранов, оказывает практическую помощь ветеранским организациям, изучает и обобщает опыт их работы;
· оказывает содействие ветеранским организациям в пропаганде здорового образа жизни, организации и проведении спортивных и физкультурно-массовых мероприятий;
· осуществляет тесную связь с образовательными учреждениями, учреждениями культуры и спорта в целях использования их возможностей для оказания помощи вете​ранским организациям в проведении мероприятий среди ветеранов спортивной направленности, организации спортивных формирований и клубов по интересам;

· инициирует и участвует в организации соревнований для старшего поколения;
· принимает участие в формировании команды ветеранов в проводимых спортивных мероприятиях в районе и области;

· участвует в информационно-издательской деятельности;

· оказывает содействие и методическую помощь активу ветеранских органи​заций в вопросах освящения мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни и соревнований;

· готовит материалы для рассмотрения президиумом Совета, пленумами по вопросам, входящих в компетенцию Комиссии.

4.5. Комиссия по досуговой и культурно-массовой работе 

· принимает участие в организации культурно-массовой работы среди ветеранов, организации их до​суга, оказывает практическую помощь ветеранским организациям, изучает и обобщает опыт их работы;
· осуществляет тесную связь с учреждениями культуры, дополнительного образования в целях использования их возможностей для оказания помощи вете​ранским организациям в проведении культурно-просветительных мероприятий среди ветеранов;
· осуществляет актуализацию творческого банка (умельцев, поэтов, чтецов, певцов…. )

· участвует в создании клубов по интересам, коллективов художественной самодеятельности и других творческих объединений ветера​нов;

· инициирует и участвует в организации творческих выставок, конкурсов, фестивалей для старшего поколения;
· оказывает содействие и методическую помощь активу ветеранских органи​заций в вопросах освящения массовых мероприятий и праздников;

· информирует о проводимых в районе  культурно – массовых мероприятиях;
· заблаговременно вносит на рассмотрение Совета ветеранов перечень знаменательных для ветеранских организаций событий и дат в предстоящем календарном году и на ближайшую за ним перспективу;
· Уточняет списки юбиляров на последующий год, контролирует подготовку и проводит согласование предложения по текстам поздравлений членов ветеранской организации с юбилейным датам и общегосударственными праздниками;

· готовит материалы для рассмотрения президиумом Совета ве​теранов, пленумами по вопросам, входящих в компетенцию Комиссии.

6. Функции председателя Комиссии
- участвует в планировании работы Совета, разрабатывает предложения по конкретизации плановых мероприятий комиссии, также по определению перспектив в ее работе;

- участвует в подготовке заседаний Советов;

- оказывает помощь первичным группам ветеранской организации по курируемым вопросам;

- готовит в пределах компетенции информации о работе комиссии, предложения по размещению материалов Совета в средствах массовой информации (газета «Вестник»,  сайте Татищевского муниципального района, страница в социальной сети Одноклассники);

- участвует в формировании архива фото- и видеоматериалов.
