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ТАТИЩЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

31.01.2025										               № 131

р.п.Татищево

О плане мероприятий по противодействию нелегальной 
занятости в Татищевском муниципальном районе 
Саратовской области на 2025-2026 годы


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании Устава Татищевского муниципального района Саратовской областипостановляю:
1. Утвердить план мероприятий по противодействию нелегальной занятости в Татищевском муниципальном районе Саратовской области на 2025-2026 годы согласно приложению.
[bookmark: _GoBack]2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Татищевского муниципального района Саратовской области в сети «Интернет».
3. Настоящее постановление вступает в силу с 01 февраля 2025 года.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


Глава Татищевского
муниципального района                                                                  А.В. Мордвинцев




Приложение к постановлению
администрации Татищевского муниципального района 
Саратовской области 
                                                                                                                                                           от 31.01.2025 № 131


План мероприятийпо противодействию нелегальной занятости 
в Татищевском муниципальном районе Саратовской области на 2025-2026 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1. Организационные мероприятия

	1.1.
	Установление контрольных показателей по снижению неформальной занятости для муниципальных образований, входящих в состав Татищевского муниципального района на основании заключенного между Правительством Саратовской области и администрацией Татищевского муниципального района соглашению о реализации мер, направленных на снижение неформальной занятости на территории района согласно количеству работодателей осуществляющих финансово-хозяйственную деятельность на территории каждого муниципального образования
	До 1 марта 2025 года
	Управление финансов администрации района

	1.2.
	Организация «инвентаризации» действующих хозяйствующих субъектов на территории Татищевского муниципального района с целью определения организаций, индивидуальных предпринимателей, крестьянских фермерских хозяйств, привлекающих к труду работников без оформления трудовых отношений
	Еженедельно
	Отдел развития сельского хозяйства и предпринимательства администрации района
Управление финансов администрации района
 Главы муниципальных образований, входящих в состав Татищевского муниципального района



	1.3.
	Предоставление отчетов о выявленных фактах использования труда без оформления трудовых отношений, от работников и иных лиц в управление финансов

	Еженедельно по средам
	Главы муниципальных образований, входящих в состав Татищевского муниципального района

	1.4.
	Сбор отчетов, предоставляемых муниципальными образованиями,  о выявленных фактах использования труда без оформления трудовых отношений, от работников и иных лиц в управление финансов
	Еженедельно по средам
	Управление финансов администрации района

	1.5.
	Проведение заседаний рабочей группы Татищевского муниципального района  межведомственной комиссии Саратовской области по противодействию нелегальной занятости
	2 раза в месяц
	Управление финансов администрации района

	1.6.
	






Участие в заседании рабочей группы Татищевского муниципального района  межведомственной комиссии Саратовской области по противодействию нелегальной занятости
	2 раза в месяц
	Отдел развития сельского хозяйства и  предпринимательстваадминистрации района
Управление труда и социальной политики управления района
Главы муниципальных образований, входящих в состав Татищевского муниципального района
Межрайонная  инспекция Федеральной налоговой службы №12 по Саратовской области
Территориальный Центр занятости населения по Татищевскому району 
Клиентская служба (на правах отдела) в Татищевском районе ОСФР по Саратовской области

	1.7
	Приглашение на заседание рабочей группы Татищевского муниципального района  межведомственной комиссии Саратовской области по противодействию нелегальной занятости,  руководителей организаций и предприятий, в которых выявлены неофициально трудоустроенные работники.
	2 раза в месяц
	Управление финансов администрации района

	
2. Мероприятия по снижению неформальной занятости


	2.1.
	Выездное мероприятие членов рабочей группы Татищевского муниципального района  межведомственной комиссии Саратовской области по противодействию нелегальной занятостис целью выявления фактов неформальной занятости, осуществляющих деятельность на территории района.
	еженедельно
	Рабочая группа Татищевского муниципального района  межведомственной комиссии Саратовской области по противодействию нелегальной занятости

	2.2.
	Проведение Месячника рабочей группы Татищевского муниципального района  межведомственной комиссии Саратовской области по противодействия нелегальной занятости на территории района
	(ежегодно)
апрель 
	Рабочая группа Татищевского муниципального района  межведомственной комиссии Саратовской области по противодействию нелегальной занятости

	2.3.
	Организация взаимодействия с Межрайонной налоговой инспекцией №12 по Саратовской области, Клиенткой службой (на правах отдела) в Татищевском районе Саратовской области по сверке численности работников, оформленных у работодателей, осуществляющих деятельность на территории Татищевского муниципального района
	До 30 числа ежемесячно
	Управление финансов администрации района

	2.4
	Направление в Государственную инспекцию по труду в Саратовской области сведения о неоформленных трудовых отношений с работниками, а также акты комиссионного обследования хозяйствующего субъекта
	По мере выявления
	Управление финансов администрации 
района

	2.5.
	Дублировать акты комиссионного обследования, направляемые в Государственную инспекцию труду в Саратовской области и в Министерство труда и социальной защиты области
	По мере выявления
	Управление финансов администрации 
района

	2.6.
	Предоставление в Министерство труда и социальной защиты области информации о количестве нелегально работающих граждан, выявленных в ходе проводимых в рамках рабочей группы (работников, ИП, самозанятых)
	Ежеквартально 
до 5 числа 
	Управление финансов администрации 
района

	2.7.
	Проведение мероприятий по установлению лиц, уклоняющихся от постановки на учет в налоговых органах, не представляющих в эти органы налоговые декларации, а также лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без установленной законодательством соответствующей государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя или юридического лица
	На постоянной основе
	Рабочая группа Татищевского муниципального района  межведомственной комиссии Саратовской области по противодействию нелегальной занятости

	2.8.
	Обобщение информации, полученной по сверке численности работников, оформленных на предприятиях и организациях, осуществляющих деятельность в Татищевском муниципальном районе, формирование списков работодателей, подлежащих рассмотрению в рамках комиссии
	На постоянной основе
	Рабочая группа Татищевского муниципального района  межведомственной комиссии Саратовской области по противодействию нелегальной занятости

	3. Информационно-разъяснительные мероприятия, направленные на снижение неформальной занятости


	3.1.
	Размещение на официальном сайте Татищевского муниципального района информации:
о работодателях, заключившие трудовые договоры в организациях в соответствии с трудовым законодательством (по согласованию);
о работодателях, привлеченных к административной ответственности за допуск работников без оформления трудовых отношений.
	На постоянной основе
	Управление финансов администрации района, управление труда и социальной политики

	3.2.
	Размещение публикаций о негативных последствиях сокрытия фактической заработной платы, работе органов местного самоуправления по легализации неформального рынка труда в газете «Вестник Татищевского муниципального района» и на официальном сайте Татищевского муниципального района Саратовской области.
	На постоянной основе
	Управление финансов администрации района

	3.3.
	Оказание методической помощи, проведение разъяснительной работы с работодателями и работниками по вопросам соблюдения трудового законодательства в части оформления трудовых отношений и оплаты труда
	В ходе проведения выездных мероприятий
	Управление финансов администрации района

	4. Мониторинг реализации мероприятий по снижению неформальной занятости


	4.1.
	Мониторинг выполнения контрольных показателей по снижению неформальной занятости в разрезе муниципальных образований, входящих в состав Татищевского муниципального района Саратовской области
	Ежемесячно до 10 числа
	Главы муниципальных образований, входящих в состав Татищевского муниципального района

	4.2.
	Ведение индивидуального поименного учета работников, выявленных в ходе работы по снижению неформальной занятости, и учета трудовых договоров, заключенных с данными работниками
	На постоянной основе
	Управление финансов администрации района

	4.3.
	Формирование и ведение единой базы данных по работодателям, у которых выявлены факты нелегальной занятости на территории района.
	С 01 февраля 2025
(на постоянной основе)
	Управление финансов администрации района

	4.4.
	Проведение мониторинга поступления в консолидированный бюджет Татищевского муниципального района Саратовской области налога на доходы физических лиц от юридических лиц и индивидуальных предпринимателей
	Ежемесячно до 10 числа
	Управление финансов администрации района

	4.5.
	Проведение мониторинга поступления налога на доходы физических лиц от юридических лиц и индивидуальных предпринимателей,  допустивших наибольшее снижение отчислений налога на доходы физических лиц.
	На постоянной основе
	Управление финансов администрации района
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