Устав молодежной общественной организации 

 Татищевского муниципального района 

I. Общие положения
 1.1. Молодежная общественная организация Татищевского муниципального района (в дальнейшем именуемая по тексту устава – Организация) является самостоятельным, добровольным, самоуправляемым, имеющим членство молодёжным общественным объединением, созданным на основе общности интересов объединившихся граждан и общественных объединений для реализации целей, указанных в настоящем Уставе.

1.2. Организация имеет следующее полное наименование – Молодежная общественная организация Татищевского муниципального района, сокращенное наименование – МОО Татищевского муниципального района.

1.3. Организация  действует в соответствии с Конституцией Российской Федерации, действующим законодательством Российской Федерации, Программой Организации и настоящим Уставом.

1.4. Организация имеет свою символику, в соответствии с Положением и символах Организации, утверждаемым в установленном порядке.

1.5. Место нахождения постоянно действующего руководящего органа Организации – 412170, Саратовская область, Татищевский район, р.п.Татищево, ул. Советская, д.9.

1.6. Организация действует на территории Татищевского муниципального района Саратовской области.
II. Цели, задачи и основы деятельности Организации
 2.1. Главная цель Организации – объединение граждан и общественных объединений для содействия всестороннему развитию молодого человека, реализации его потенциала в общественной сфере, защиты законных интересов и прав молодёжи, повышении роли молодежи в социально-экономическом развитии Татищевского муниципального района, сохранении гражданского согласия и стабильности, обеспечении достойной жизни граждан, развитии и процветании Татищевского района.

2.2. Для достижения указанных целей Организация решает следующие задачи:

- выражает и защищает интересы молодежи, членов Организации в органах государственной власти, местного самоуправления и иных учреждениях и организациях;

- развивает сотрудничество с органами государственной власти, местного самоуправления, иными учреждениями и организациями в целях реализации молодежной политики и развития гражданского общества в Татищевском муниципальном районе;

  - поддерживает инициативы, направленные на интеллектуальное, духовное, физическое развитие членов Организации, молодежи;

 - содействует государственным органам, органам местного самоуправления, коммерческим и некоммерческим организациям в социальной и правовой поддержке молодёжи;

 - участвует в установленном порядке в разработке и реализации целевых молодежных федеральных, региональных и иных программ;

- развивает дружбу и сотрудничество молодых людей всех национальностей и народов,  проживающих в Татищевском муниципальном районе.

2.3. К основным принципам деятельности Организации относятся:

- уважение к интересам, достоинству и мнению каждого члена Организации, каждой первичной организации; 

         - коллективность в работе, коллегиальность в принятии решений, взаимная и личная ответственность за выполнение принятых решений;

         - выборность руководящих и контрольных органов Организации, руководящих и контрольных органов организаций Организации;

         - периодическая отчетность выборных органов перед своими организациями и информирование организациями о своей деятельности вышестоящих органов;

         - свобода дискуссий, полная гласность в работе всех органов и организаций;

         - обязательность выполнения решений вышестоящего выборного органа Организации для нижестоящего, если эти решения приняты им в пределах установленных полномочий.

2.4. Высший руководящий и иной выборный орган, как Организации, так и входящих в него организаций правомочен принимать решения при участии в его работе более половины избранных делегатов, действующего состава членов данного органа. Решение принимается большинством голосов от числа участвующих в заседании таких органов с правом решающего голоса, если иное не предусматривается Уставом Организации, уставами (положениями) организаций, входящих в Организацию.

2.5. Организация может учреждать свои награды (знаки, дипломы, грамоты, и др.).

2.6. Членами Организации могут быть как физические лица (индивидуальные члены), так и общественные формирования (коллективные члены – кружки, секции, студии и др.), проживающие или действующие на территории Татищевского муниципального района.

2.7. Организация несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.8. Для осуществления уставных целей Организация имеет право:

- свободно распространять информацию о своей деятельности;

- на добровольной основе участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного самоуправления по вопросам, затрагивающим интересы Организации, в порядке и объеме, предусмотренном действующим законодательством;

- проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия, пикетирования с соблюдением действующего законодательства;

- участвовать в выборах в Молодежный Парламент Татищевского муниципального района;

- представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов в органах государственной власти, органах местного самоуправления, общественных объединениях и иных организациях;

- осуществлять иные полномочия и права, предусмотренные законодательством РФ.

2.9. Организация для достижения своих уставных целей и решения задач в соответствии с действующим законодательством РФ осуществляет следующую деятельность:

    - разработка и реализация программ и проектов в сфере работы с молодёжью и её поддержки в нравственном, духовном, физическом развитии;

    - участие в разработке и реализации государственных и муниципальных программ и проектов;

    - разработка и представление в уполномоченные государственные органы власти и органы местного самоуправления предложений по нормативным правовым актам;

    - участие в выработке решений органов государственной власти и органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренном законодательством РФ;

    - представление и защита своих прав и законных интересов, а также прав и законных интересов своих членов в органах государственной власти, органах местного самоуправления, иных органах, содействие в защите прав и законных интересов молодёжи;

    - изучение общественного мнения по вопросам развития гражданского общества, деятельности общественных объединений, реализации молодёжной политики, изучение и обобщение отечественного и зарубежного опыта деятельности некоммерческих организаций, молодёжных общественных объединений;

    - содействие в привлечении молодежи   в   общественно-политическую   деятельность, содействие  повышению  их  роли  в  управлении  делами  общества  и государства, в социально-экономической жизни;

·  взаимодействие с другими общественными объединениями по изучению интересов и проблем молодежи, проведение совместных мероприятий;

· содействие в развитии патриотизма и здорового образа жизни,  возрождение духовных  семейных ценностей,  социальной активности молодежи;   

· содействие успешному выполнению молодыми  гражданами общественных норм и гражданских обязанностей,  проявление  заботы  об  укреплении молодых семей, создании  в  семьях  обстановки  высокой  нравственности  и   взаимного уважения;  

· содействие в профилактике преступлений и правонарушений среди подростков и молодежи путем организации различных мероприятий;

· содействие молодежи в решении проблем жизнеустройства и улучшении жилищных условий;

· содействие в профессиональной ориентации, трудоустройстве, адаптации в трудовом коллективе и профессиональном росте молодых работников;

· организация досуга  молодежи, вовлечение их в различные любительские творческие и спортивные объединения и клубы по  интересам, привлечение их  к общественно-полезному труду, благоустройству и озеленению  территорий;

· проведение работы по укреплению связи поколений;

· организация работы с детьми и молодежью по месту жительства;

· содействие в организации отдыха, занятости и трудоустройства детей и молодежи в летний период;

· участие в благотворительной деятельности.
   - разработка, апробация, внедрение и распространение социальных технологий в сфере интеллектуально-творческой и педагогической деятельности;

    - организация и проведение фестивалей, лагерей, просветительских и обучающих мероприятий;

    - организация и проведение культурно-массовых мероприятий;

    - организация и проведение мероприятий по развитию физической культуры и спорта;

    - оказание помощи первичным организациям в реализации программ и проектов Организации;

    - координация деятельности первичных организаций;

    - организация мероприятий по подготовке кадров актива Организации, общественных объединений и иных некоммерческих организаций;

    - материальная и информационная поддержка программ и проектов, соответствующих целям и задачам Организации;

    - распространение информации о своих целях и деятельности, осуществление рекламной, в том числе рекламно-спонсорской деятельности;

    - изготовление, использование и реализация памятной, официальной символики, иной 
атрибутики с символикой Организации и иной сувенирной продукции Организации и программ (проектов) Организации;

    - издательская и полиграфическая деятельность, тиражирование записанных носителей информации, создание и издание методических, справочно-информационных и других печатных материалов по вопросам работы с молодёжью, развития общественного движения и гражданского общества, публикации в Интернете, создание средств массовой информации;

    - проведение выставок, лекций, конференций, совещаний, круглых столов, симпозиумов и иных аналогичных мероприятий;

    - производство фильмов, телепрограмм и иных аудиовизуальных произведений, иная деятельность в области радиовещания и телевидения;

    - вступление в другие общественные организации и объединения, цели деятельности которых не противоречат настоящему Уставу,  заключение соответствующих соглашений;

    - осуществление для реализации своих уставных целей и задач иной деятельности, не запрещённой действующим законодательством РФ.
 III. Члены Организации – физические лица, их права и обязанности
 3.1. Членом Организации может быть молодой человек, гражданин Российской Федерации, как правило, в возрасте от 14 до 30 (35) лет, проживающий в Татищевском районе, признающий Программу и Устав Организации и добровольно изъявивший желание стать членом Организации.

         Решением Организации пребывание по возрасту может быть продлено в соответствии с установленным порядком.

3.2. Прием в члены Организации осуществляется индивидуально. Решение о приеме в члены Организации принимается постоянно действующим руководящим органом Организации.

3.3. По решению  Совета Организации лицам, внесшим значительный вклад в деятельность Организации, в индивидуальном порядке может быть присвоено звание Почетного члена Организации.

3.4. Член Организации имеет право:

         - обсуждать и вносить предложения на собраниях, конференциях, заседаниях выборных органов Организации по всем вопросам деятельности Организации;

         - выдвигать, избирать и быть избранным в выборные органы Организации либо  в выборные органы первичных организаций;

         - обращаться в организации и выборные органы за помощью в защите своих законных интересов и прав;

         - обращаться с вопросами, заявлениями и предложениями в Организацию и получать ответ по существу своего обращения;

         - получать информацию, имеющуюся в распоряжении выборных органов Организации;

         - присутствовать на заседании выборного органа, если на указанном заседании рассматривается вопрос его персональной деятельности, поведении либо проступке;

         - участвовать в работе других общественных объединений, принципы и деятельность которых не препятствуют выполнению Программы и Устава Организации.

         В руководящие и контрольные выборные органы могут избираться только члены Организации, достигшие 18 лет.

3.5. Член Организации обязан:

         - выполнять требования Устава и Программы Организации;

         - заботиться об авторитете Организации и пропагандировать ее деятельность;

         - состоять на учете в одной из первичных организаций;

         - исполнять решения высших и других выборных органов, принятые ими в пределах установленных полномочий;

         - исполнять принятые на себя обязательства по отношению к Организации.

3.6. Членство в Организации прекращается:

         - членом Организации по собственному желанию, после того как он проинформировал об этом организацию, на учете в которой он состоит, либо Президиум Совета Организации; решение руководящего органа по данному вопросу не требуется;

         - в связи с достижением возраста, ограничивающего членство в Организации, если член Организации к этому времени не избран в выборные органы Организации, не подал заявления о продлении срока пребывания в Организации;

         - в связи с исключением из рядов Организации.

    3.7. За действия, несовместимые с требованиями Устава Организации, член Организации может быть исключен из рядов Организации.

         Решение об исключении из Организации рассматривается на заседании постоянно действующего руководящего органа первичной организации, где состоит на учете член Организации либо Президиума Совета.

         В случае нарушения требований Устава Организации либо при невозможности рассмотрения вопроса в первичной организации, где состоит на учете член Организации, вышестоящий выборный руководящий орган вправе решать вопрос об исключении из рядов Организации.
IV. Члены Организации – общественные объединения
 4.1. Члены Организации – коллективные члены (общественные формирования – кружки, секции, студии и др.) имеют права и несут обязанности наравне с членами Организации - физическими лицами (индивидуальными членами Организации).

4.2. Прием в члены Организации коллективных членов осуществляется решением  Совета.

4.3. Член Организации – общественное формирование может выйти из состава Организации, письменно уведомив об этом  Совет.

Член Организации – общественное формирование может быть исключен из состава Организации за нарушения Устава, деятельность, противоречащую программе Организации, дискредитирующую Организацию, за нарушение законодательства Российской Федерации, а также в случае фактического прекращения деятельности. Решение об исключении может быть обжаловано в Контрольную Комиссию Организации в двухмесячный срок, а также на очередной конференции Организации.
 V. Организационное строение Организации
 5.1. Структурой Организации как районной общественной организации являются первичные организации.

5.2. Индивидуальные члены Организации объединяются в первичные организации, которые могут создаваться по месту работы, учебы, жительства.

5.3. Совет Организации является вышестоящим органом Организации, всем руководящим органам первичных организаций и членов Организации – общественных формирований.

5.4. С целью более эффективной организации работы с членами Организации могут создаваться первичные группы членов Организации по месту их непосредственного жительства, работы или учёбы. Первичные группы осуществляют свою деятельность на основе типового положения о первичной группе, утверждаемого Советом Организации.
VI. Первичные организации 
6.1. Первичные организации руководствуются в своей деятельности решениями конференций и руководящих выборных органов

.    Первичные организации обязаны пропагандировать цели Организации, заботиться об ее авторитете и укреплении рядов. 

6.2. Высшим руководящим органом первичной организации является общее собрание членов Организации, состоящих на учете в данной первичной организации, которое проводится не реже одного раза  в три года. Порядок проведения собрания, повестку дня определяет Совет первичной организации.

6.3. Общее собрание первичной организации решает любые вопросы деятельности первичной организации.

         Исключительно общее собрание первичной организации:

           - заслушивает отчеты, принимает решения по отчетам Совета ;

           - определяет количественный состав членов Совета;

         6.4. Постоянно действующим руководящим выборным органом первичной организации является Совет первичной организации. Уставом Организации может быть определено иное наименование постоянно действующего руководящего органа первичной организации, однако, нормы, установленные для Совета первичной организации настоящим Уставом, распространяются на любой постоянно действующий руководящий орган первичной организации. Численный состав Совета первичной организации определяется общим собранием первичной организации.

         6.5. Заседания Совета первичной организации созываются не реже одного раза в месяц по решению председателя первичной организации. Внеочередные заседания Совета первичной организации проводятся по инициативе председателя первичной организации либо по требованию не менее одной трети действующего состава членов Совета первичной организации.

         6.6. Совет первичной организации решает любые вопросы деятельности первичной организации, за исключением вопросов, отнесенных к исключительной компетенции общего собрания первичной организации.

         6.7. Решения по вопросам повестки дня общее собрание принимает простым большинством голосов от числа присутствующих на собрании членов Организации, состоящих на учете в первичной организации.

         6.8. Общее собрание первичной организации правомочно при участии в нем более половины состоящих на учете в данной первичной организации членов на момент проведения собрания.

         6.9. Совет первичной организации правомочен, если в его заседании принимает участие более половины действующего состава членов Совета. Решения на заседаниях принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Совета, если иное не предусмотрено настоящим Уставом.

         6.10. Совет первичной организации:

         - представляет в период между собраниями первичной организации интересы первичной организации в различных организациях;

         - избирает председателя и сопредседателей первичной организации из числа членов 

         - заслушивает отчеты о деятельности председателя первичной организации;

         - принимает решение о времени и месте проведения общего собрания первичной организации;

- принимает решения рекомендательного характера в развитие решений общего собрания;

         - осуществляет иные полномочия, данные настоящим Уставом, решениями руководящих органов Организации.

         6.11. Председатель первичной организации избирается на заседании Совета первичной организации большинством не менее двух третей голосов от числа присутствующих членов Совета сроком на два года. В случае досрочного переизбрания председателя первичной организации между общими собраниями срок полномочий вновь избранного председателя первичной организации не может быть больше срока окончания полномочий Совета первичной организации. 

         6.12. Председатель первичной организации:

- организует подготовку заседаний Совета первичной организации;

- созывает очередные и внеочередные заседания Совета первичной организации;

- представляет и осуществляет действия от имени первичной организации в районном совете молодёжной организации, в  различных организациях по всем делам и вопросам, вытекающим из уставной деятельности;

- осуществляет иные функции и полномочия на основе настоящего Устава, решений выборных органов Организации.

      6.13. Уставом Организации может определяться иное наименование постоянно действующего руководящего органа первичной организации и иное, чем председатель, наименование руководителя первичной организации, при этом нормы, определенные настоящим Уставом для постоянно действующего руководящего органа первичной организации и для руководителя первичной организации, распространяются на любой постоянно действующий руководящий орган первичной организации и руководителя первичной организации

      6.14. Ликвидация первичной организации осуществляется решением общего собрания первичной организации, принятым единогласно с последующим письменным уведомлением Совета Организации, либо решением Совета Организации, в связи с фактическим прекращением деятельности первичной организации или существенным нарушением законодательства и настоящего Устава в деятельности первичной организации.

      6.15. Свои решения выборные органы первичной организации принимают в виде постановлений. Решения председателя первичной организации оформляются в виде распоряжений.
VII. Руководящие и  выборные органы Организации
    7.1. Высшим руководящим органом Организации является конференция. Конференция созывается не реже одного раза в два года.

Очередные конференции созываются решением Совета Организации.

Внеочередные конференции созываются по решению Совета Организации по собственной инициативе либо по требованию не менее чем одной четверти первичных организаций. В случаях, не терпящих отлагательства, решение о созыве конференции вправе принять Президиум Совета Организации.

Решение о созыве конференции и ее повестка объявляются, как правило, не позже, чем за один месяц до конференции.

    7.2. Норма представительства и порядок избрания делегатов на конференцию устанавливаются Советом Организации.. Делегатами конференции могут быть избраны только члены Организации. Члены Совета Организации  являются делегатами конференции.

     7.3. Конференция вправе решать любые вопросы деятельности Организации.

         К исключительной компетенции конференции относится решение следующих вопросов:

         - заслушивание отчетов, принятие решений по отчетам Совета;

         - принятие Программы и Устава Организации, внесение в них изменений;

         - избрание Совета  Организации, досрочное прекращение полномочий указанных органов;

- реорганизация и ликвидация Организации.

Конференция принимает решение простым большинством голосов от числа присутствующих на конференции делегатов, если иное не установлено настоящим Уставом.

         Конференция  вправе избрать Председателя  и Сопредседателей Организации,  Избранные на конференции Председатель и Сопредседатели считаются одновременно избранными членами Совета.

      7.4. Срок полномочия членов Совета, а также других должностных выборных лиц – два года.

        7.5. В период между конференциями  деятельностью Организации руководит Совет, Председатель и Сопредседатели в пределах полномочий, определенных для них конференцией, настоящим Уставом.

         7.6. Совет Организации:

         - принимает решения в развитие постановлений конференции;   

         - избирает Председателя (Сопредседателей) Организации в случае, если Председатель (Сопредседатели) не избраны на конференции, на срок полномочий действующего состава Совета, досрочно прекращает его (их) полномочия;

- по представлению Председателя избирает Сопредседателей из числа членов Совета для осуществления текущей работы и организации деятельности Совета на срок полномочий действующего состава Совета;

         - заслушивает отчеты о текущей деятельности Председателя (Сопредседателей), членов Совета;

         - между конференциями вправе большинством не менее чем две трети голосов от числа присутствующих членов Совета, выводить из состава Совета его членов, в связи с прекращением указанными лицами по собственному желанию членства в Организации либо исключением из членов Организации, либо по их собственному заявлению о сложении полномочий членов Совета, либо по иным обстоятельствам, делающим невозможным исполнение членом Совета своих обязанностей;

         - принимает решение о времени и месте проведения конференции;

        - утверждает направления деятельности и проекты Организации;

        - составляет смету (финансовый план) для реализации направлений и проектов Организации;

        - принимает решения рекомендательного характера в развитие решений конференции;

        - осуществляет толкование положений Устава Организации;

       - утверждает Положение о Почетном члене Организации и других наградах Организации;

       - принимает решения по иным вопросам деятельности Организации, не являющимся вопросами исключительной компетенции конференции.

        - принимает решения, обязательные для выполнения выборными органами первичных организаций по вопросам:

а) сроков и порядка проведения отчетов и выборов в Организации, порядка избрания делегатов на конференцию;

б) отмены решений нижестоящих органов, если они противоречат Уставу и программным документам Организации;

в) представления первичными организациями информации о своей деятельности;

г) другие решения в соответствии с полномочиями, данными конференцией и настоящим Уставом;

7.7. Заседания Совета созываются не реже одного раза в  месяц.

         Созыв заседания Совета и его повестка объявляются, как правило, не позднее, чем за 5 дней до заседания.

Заседание Совета может быть созвано также по требованию не менее одной трети членов Совета или по предложению не менее одной трети первичных организаций, или по требованию контрольной комиссии.

         Решения на заседании Совета принимаются в виде постановлений Совета.

В исключительных случаях, не допускающих отлагательства, постановления Совета могут приниматься опросом членов Совета.

         Принятым путем опроса считается постановление, если за него проголосовало не менее двух третей действующего состава членов Совета на момент голосования.

7.8. Председатель Организации, а в его отсутствие – Сопредседатели, по распоряжению Председателя:

- организует подготовку заседаний Совета, конференций;

- ведет заседания конференций, Советов;

- выдвигает инициативы, обязательные к рассмотрению выборными органами;

- несет ответственность за подготовку и реализацию решений выборных органов;

- осуществляет оперативное руководство деятельностью Организации;

- обеспечивает защиту законных интересов и прав членов Организации:

7.9. Сопредседатели Организации осуществляют руководство одним или несколькими направлениями деятельности или проектами Организации. 
VIII. Прекращение деятельности Организации 

8.1. Прекращение деятельности Организации производится путем ее реорганизации (слияния, присоединения, разделения, выделения) или ликвидации.

Реорганизация или ликвидация Организации осуществляется по решению конференции, принятому большинством голосов не менее трех четвертей от числа избранных делегатов конференции.

 8.2. Правопреемника (либо правопреемников) собственности Организации в случае реорганизации деятельности определяет конференция.

